
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учрея(дешие
средняя общеобразовательная школа с. Высокое

от 31.08.2021 г. Jф 92-п

В целях социальной поддержки уIащхся, сохранениrI их здоровья и реализации
муниципаJIьной целевой прогрilммы <<IIIKoльHoe питание); на основании приказа Отдела

образования Башмаковского района

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать горячее rrитание r{ащихся (льготное и за родительскую платУ) С 1

сентября 2021 года и обеспечить контроль за качеством и соблюдением технологиЙ

приготовления блюд.

2. Организовать горячее питание учаттIихся мБоусОШ с.Высокое и ее филиалов.

Подготовить и утвердить списки )п{ащихся ца льготное питание (обел) и3 расчета 50Оlо

(18руб 00 коп) за счет средств бюджета Башмаковского района, при 50% (18 рУб. 00 КОГr)

оплате стоимости обеда за счет средств родительской платы, на основании

предоставленных документов.

Стоимость горяtIего двухразового питания cocTaBJuIeT 46 рублей 00 к на ребенка В ДенЬ:

Завтрак _ 10 руб. Обед - 36 рублей. ,Щотационн€ш доплата на стоимость завтрака не

распространяется.
Согласно порядка вьцеления субсидии обеспечить бесплатное горячее IIитание дJuI

обучаrощихся 1-4 классов. Стоимость обеда с 1 сентября202l года составляет 64.26 руб.
(92% - федера_тlьныЙ бюджет,ЗО/о - регионапьныЙ, 5% - муниципальныЙ).

3. Классным руководитеJuIм провести родительские собрание по теме: кГорячее питание -
каждому ребенку>, проводить разъяснительную работу о пользе горячего питtlния.

4. Ответственными за организацию школьного питания нrц}начить:

4.1. Классных руководителей - за сбор спрtIвок на льготное питt}ние, формирование
списков;

4.2. Щубровину Л.Б. rIитеJuI начальных кJIассов филиала с.Шереметьево - ответственной

за организацию питания и ведение документации по льготному питанию и питанию

)п{ащихся за родительскую плату; за закупку продуктов только с сертификатом и

свидетельством качества; за ведение журнала своевременЕого списывания

скоропортящейся продукции; за формирование заказа на продукты, доставку и выдачу

IIродуктов в соответствии с перспективным меню; за составлеЕие ежедневного меню; за

соблюдение и своевременное утверждение перспективного меню Роспотребнадзором; за

обеспечение моющими средствами, необходимым инвентарем и оборулованием, посудой;

за соблюдение санитарных норм и прчtвил в помещениях школьной столовой; за
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своевременное и достоверное ведение журнаJIа температурного режима холодильного
оборулования и журнЕrла здоровья;

4.3. Шибитову Е.И. делоrrроизводителя шIколы -ответственному за организацию
горячего питаниrI и ведение докуIuентации по льготному питанию и питЕlIIию учатцихся
за родительскую плату; за закупку продуктов только с сертификатом и свидетельством
качества; за ведение журнала своевременного списывания скоропортящейся продукции; за

формирование заказа на продукты, достtlвку и выдачу продуктов в соответствии с
перспективным меню; за составление ежедневного меню; за собшодение и своевременное

утверждение персrтективного меню Роспотребнадзором; за обеспечение моющими
средствами, необходимым инвентарем и оборулованием, посудоЙ; ; за соблюдение
санитарных норм и правил в помещениях школьной столовой; за своевременЕое и
достоверное ведение журЕала температурного режима холодиJБного оборудования и
журн.ша здоровья;

4.4. Повара Седову Л.П.., Попову Т.И.- за санитарно-гигиеническое состояние пищеблока;
KoHTpoJrъ за состоянием фактического питанIбI и анализ качества продуктов питания; за
соответствие ежедневного меню перспективному; за разнообрiLзие меню, качественное
приготовление пищи, соблюдение технологических карт приготовления бшод,
использование сертифицированньIх продуктов питания и соблюдение СанПиНовских
норм при приготовлеЕии пищи;

4.5. Уборщика"пл служебных помещений Гребеневой Н.И., Аржниковой С.Ю., Рогановой
Е.В. за сi}нитарно-гигиеническое состояние обеденньrх столов и пищеблока; за
соХранность посуды; за соблюдение инструкциЙ при мытье посуды и другого ку(онного
инвентаря; за своевременный вынос пищевьD( отходов и иного мусора.

5. Контроль за выполнением прикчва оставJuIю за собой.

Щиректор Н.М.Половинкина

С приказом


